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Formadl

Formdlet med kurset er at introducere nye efterskoleledere til geeldende love
og regler for skoleformen samt klaede nye ledere pd til de udfordringer, som en-
hver vil mgde de forste drilederjobbet. Der bliver ogsé rum til at vende en
reekke dilemmaer omkring bortvisninger, ordensregler, konflikter mellem elever
og meget andet. Med kurset gnsker foreningen ogsdé at skabe rammer for, at
nye ledere kan skabe netvaerk med andre nye ledere i efterskolen.

Malgruppe

Den primeere mdlgruppe er nye forstandere, oqg vi opfordrer alle nye forstan-
dere til at deltage pd kurset det fgrste dr i det nye job. Kurset henvender sig se-
kundaert til evrige paedagogiske ledere som viceforstandere og afdelingsle-
dere [ansat pd statslig overenskomst). Kontakt foreningen, hvis du er i tvivl om,
hvorvidt du erinden for mélgruppen.

Form

Kurset veksler mellem faglige oplaeg og gruppearbejde med tid til opgavelos-
ning og sparring med hinanden. Desuden er der afsat god tid til uformel net-
veerksdannelse mellem og efter oplaeg og gruppearbejde. Foreningens raddgiv-
ningsteam samt udviklingskonsulenter fra IMPAQ underviser.

Forberedelse
Viforventer, at Forstanderhdndbogen samt Etik og Kontrakt — kodeks for efter-
skolekontrakter er lsest forud for ferste modul.

Folgende temaer vil blive behandletilobet af de seks dage:
Endeligt kursusprogram med tidspunkter lsagges pd hjemmesiden, ndr deter
klar - og sendes til alle ledere forud for kursusstart.

1) Introduktion til skoleformen, herunder hovedsigtet og efterskoleloven
Vi kommer omkring efterskolernes hovedsigte - livsoplysning, folkelig oplysning
og demokratisk dannelse - frihed og folkestyrekravet, st& mél med-kravet,
dbenhedskriteriet samt de grundlzeggende betingelser for at modtage tilskud.
Vitaler om Bgrne- og Undervisningsministeriets tilsyn med skolerne, herunder
krav til skolernes hjemmesider.

2) Administration og drift
Vidykker ned i efterskoleloven og tilskudsbekendtgarelsen og ser pd kraw til
undervisningens omfang og placering, drsplan og indholdsplan, det paedago-
gisk tilrettelagte samveer, tilsyn med eleverne, praktik, lejrskoler, ekskursioner
og megetandet.

Viser ogsd pd de cirka tre milliarder d&rligt i statstilskud og elevstgtte som efter-
skolerne modtager érligt fra staten. Vi gennemgadr de forskellige tilskud til sko-
lerne, ligesom reglerne for den statslige elevstatte bliver behandlet.

En seerlig form for tilskud gér til elever med behov for ekstra stgtte i undervisnin-

gen ogisamveersdelen. Vi gennemgadr de forskellige muligheder for gkonomisk
stotte til denne elevgruppe. Vitaler om, hvordan skolerne sikrer en god

efterskolerne

2/4


https://www.efterskolerne.dk/Faglig_viden/Publikationer/Forstanderhaandbog
https://www.efterskolerne.dk/Faglig_viden/Publikationer/Etik_og_kontrakt_vejledning
https://www.efterskolerne.dk/Faglig_viden/Publikationer/Etik_og_kontrakt_vejledning

administration omkring at identificere behov, at sgge tilskud i stat og kommune
og atforvalte de tildelte midler.

3) Efterskolen som arbejdsplads
Viretter fokus mod de ansatte pé skolen og ser pd lgn- og ansaettelsesvilkdr for
efterskolens forskellige medarbejdergrupper. Vikigger bl.a. naermere pd lokal-
Iennen, der er en del af laerernes Ignsystem og som skolen skal udmante efter
forudgdende Ignforhandling med skolens tillidsrepraesentant. Vi ser pd, hvor-
dan summen fastsaettes, hvordan rammer og muligheder aftales, samt hvordan
man hdndterer den konkrete udmentning.

Vikommer ogsd ind pd medarbejdersamtaler, advarsler, opsigelser og aftaler
om fratraeden.

Leerernes arbejdstidsregler gennemqgds. Vi kommer bl.a. ind pd planlaegnings-
og varslingsbestemmelser, hviletid og fridage, lejrskoler, omlaegning af tjene-
sten, pauser, samarbejdssporet mv.

4) Elever og samarbejde mellem skole oqg foraeldre
Viseaetter fokus p& eleverne, og vi skal bl.a. tale om undervisningsmilje, mobning,
kreenkelser mellem elever m.v. Vi skal ogsd arbejde med det gode samarbejde
med hjemmet. Det handler bl.a. om, hvordan skolerne héndterer bortvisninger,
herunder regler om hering af eleverne i forbindelse med bortvisninger.

5) Ny leder pd en efterskole: teori og vaerktej (2 dage pa andet modul)
Efterskoleforeningen har hyret konsulenthuset IMPAQ til at give en indfering i
grundlaeggende teori og veerktgjer til de ledelsesudfordringer, der fgolger med
den nye rolle som leder. Her far man nye perspektiver pd ledelsesopgaven,
som kan inddrages i afklaringen af, hvilke kompetencer der skal dyrkes for at
varetage opgaven som leder of en efterskole. Forste dags formiddag tage ud-
gangspunkt i et oplaeg, som er struktureret omkring: 1) Hvordan leder du dig
selv, 2] Hvordan leder du din ledergruppe, og 3) Hvordan leder du organisatio-
nen/ kulturen pd skolen?

Om eftermiddagen vil undervisningen veere casebaseret med udgangspunkt i
en case, som alle deltagere medbringer fra egen skolepraksis. Der vil i efter-
middagens program veere et vaesentligt element af aktiv deltagelse, hvor delta-
gerne saettes i spil og far mulighed for at reflektere over egen og andres ledel-
sespraksis.

Sidste formiddaq rettes blikket fremad: Hvad fér lederen gje pé her - hvad skal
prioriteres og fokuseres, hvad skal der gares mindre eller mere af ved hjem-
komst? Tiden bruges pé& deltagersparring om ovenstdende spargsmdil.

6) Foredrag, debatogsang
Foreningens formand Torben Vind Rasmussen kommer pd besaqg og fortaeller
om foreningens arbejde. Desuden vil der om aftenen vaere oplaag om relevante
emner. Visgrger ogsd for faellessang, tid til at passe kontoret og brain breaks
undervejs.
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Praktiske oplysninger

Kursussted

Tid

Tilmelding

Deltagerpris

Betaling

Framelding

Undervisere

Kursussekretaer

efterskolerne

Brogdrden
Abelondelundvej 40, Strib

5500 Middelfart
TIf. 64401700

Modul 1: 5. - 7. november 2024
Modul 2: 14. - 16.januar 2025

Senest sondag den 6. oktober 2024
Tilmelding: www.efterskolerne.dk/kurser

12.100kr.
Prisen inkluderer overnatning i enkeltvaerelse med de-
lebad pd& Brogdrden med fuld forplejning og materialer

Der fremsendes fakturaiforbindelse med tiimeldingen
Tilmeldingen er bindende efter den 6. oktober 2024.

Betalingen refunderes ikke efter denne dato.

Konsulenter fra Efterskoleforeningens team skoledrift
og jura samt eksterne oplaegsholdere fra IMPAQ.

Kirsten Buerup Andersen, kba@efterskolerne.dk
33179588
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